     
CHƯƠNG TRÌNH ĐỀ CƯƠNG CHI TIẾT

HỌC PHẦN: TỔ CHỨC & QLSX MAY CÔNG NGHIỆP
BẬC ĐÀO TẠO: Trung cấp chuyên nghiệp (9+3)
Ngành đào tạo
        : CÔNG NGHỆ MAY VÀ THỜI TRANG
Số đơn vị học trình: 02 ĐVHT (30 Tiết)

(Áp dụng từ khóa 2015)
I/   GIỚI THIỆU HỌC PHẦN:
1/ 
Vị trí hoặc điều kiện kiên quyết để thực hiện học phần:
Cung cấp cho sinh viên một số nội dung chủ yếu trong quản lý sản xuất nói chung và may công nghiệp nói riêng nhằm đảm bảo quá trình sản xuất trong ngành may công nghiệp.

Trang bị một số kiến thức để tổ chức sản xuất đạt năng suất cao, chất lượng phù hợp và đạt hiệu quả cao trong sản xuất kinh doanh.

.2/
Mục tiêu:

Về kiến thức:
Sinh viên hiểu biết về sản xuất doanh nghiệp, quản lý doanh nghiệp. Phát huy khả năng ứng dụng để tổ chức sản xuất đạt năng xuất.

Về kỹ năng:
Sinh viên có khả năng ứng dụng vào thực tiễn công tác tổ chức sản xuất may công nghiệp trong các doanh nghiệp.

Về thái độ: 
Sinh viên có thái độ học tập tích cực, tiếp thu bài nghiêm túc, ứng dụng các kiến thức đã học vào thức tiễn.
II/
PHÂN PHỐI CHƯƠNG TRÌNH:
	STT
	TÊN CHƯƠNG, BÀI
	SỐ TIẾT

	
	
	LT
	BT
	TN
	KT
	TỔNG

	Bài 1
	Tổng quan về tổ chức và quản lý sản xuất công nghiệp
	4
	
	
	
	4

	Bài 2
	Cơ cấu sản xuất may công nghiệp
	2
	
	
	
	2

	Bài 3
	Nội dung của quản lý sản xuất may công nghiệp
	4
	
	
	
	4

	Bài 4
	Tổ chức sản xuất các bộ phận ngành may công nghiệp
	10
	
	
	1
	11

	Bài 5
	Hợp lý hóa sản xuất may công nghiệp
	6
	
	
	
	6

	Bài 6
	Tâm lý sản xuất may công nghiệp 
	2
	
	
	
	2

	
	Ôn tập
	1
	
	
	
	1

	TỔNG
	29
	
	
	1
	30


III/ 
NỘI DUNG CHI TIẾT:
Bài 1: TỔNG QUAN VỀ TỔ CHỨC VÀ QUẢN LÝ SẢN XUẤT CÔNG NGHIỆP

MỤC TIÊU 
 Về kiến thức: 

Sinh viên hiểu biết thêm về một số khái niệm cơ bản về quá trình tổ chức và quản lý của doanh nghiệp

 Về kỹ năng:

Sinh viên có khả năng nắm được các cơ cấu tổ chức quản lý trong doanh nghiệp may nói chung

Về thái độ:

Sinh viên nhận thức được tầm quan trọng của môn học tổ chức quản lý sản xuất nhằm phát huy khả năng ứng dụng vào thực tiễn.

Sinh viên có thái độ tích cực học tập, có ý thức tìm hiểu để vận dụng.

I. Một số khái niệm

1. Tổ chức là gì?

2. Quản lý là gì?

2.1Khái niệm

2.2 Chức năng

3. Doanh nghiệp là gì?

3.1 Khái niệm

3.2 Các loại hình doanh nghiệp

II. Chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của doanh nghiệp

1. Chức năng

2. Nhiệm vụ

3. Quyền hạn

III. Cơ cấu quản lý

1. Khái niệm

2. Đặc trưng của một cơ cấu

3. Những yếu tố ảnh hưởng đến cơ cấu quản lý

4. Yêu cầu đối với cơ cấu quản lý tối ưu

5. Các dạng cơ cấu quản lý

IV. Nguyên tắc và phương pháp quản lý

1. Nguyên tắc quản lý

1.1 Khái niệm

1.2 Nguyên tác quản ly

2. Phương pháp quản lý

2.1 Khái niệm

2.2 Yêu cầu của phương pháp quản lý

2.3 Các phương pháp quản lý

Bài 2:  CƠ CẤU SẢN XUẤT MAY CÔNG NGHIỆP
MỤC TIÊU 
Về kiến thức: 

Sinh viên hiểu biết thêm về một số khái niệm cơ bản về quá trình tổ chức và quản lý của doanh nghiệp trong may mặc 

Về kỹ năng:

Sinh viên có khả năng nắm được các cơ cấu tổ chức quản lý trong doanh nghiệp may

Về thái độ:

Sinh viên nhận thức được tầm quan trọng của môn học tổ chức quản lý sản xuất nhằm phát huy khả năng ứng dụng vào thực tiễn trong ngành may

Sinh viên có thái độ tích cực học tập, có ý thức tìm hiểu để vận dụng.

I. Các loại hình doanh nghiệp may

1. Doanh nghiệp cá thể 

2. Doanh nghiệp hợp canh

3. Doanh nghiệp cổ phần
II. Đặc trưng của sản xuất may công nghiệp

III. Chiến lược sản xuất kinh doanh ngành may

Bài 3: NỘI DUNG CỦA QUẢN LÝ SẢN XUẤT MAY CÔNG NGHIỆP
MỤC TIÊU 
Về kiến thức: 

Trang bị kiến thức về quản lý sản xuất trong doanh nghiệp may

Về kỹ năng:

Sinh viên có khả năng nắm được các cơ quản lý chung trong doanh nghiệp may

Về thái độ:

Sinh viên nhận thức được tầm quan trọng của môn học quản lý sản xuất nhằm phát huy khả năng ứng dụng vào thực tiễn trong ngành may

I. Quản lý lao động

II. Quản lý kỹ thuật

III. Quản lý vật tư

IV. Giá thành sản phẩm và hạch toán hoạt động sản xuất

Bài 4: TỔ CHỨC SẢN XUẤT CÁC BỘ PHẬN TRONG NGÀNH MAY CÔNG NGHIỆP

MỤC TIÊU 
Về kiến thức: 

Trang bị kiến thức về tổ chức sản xuất thiết kế dây chuyền và bố trí mặt bằng phân xưởng trong doanh nghiệp may

Về kỹ năng:

Sinh viên có khả năng nắm được các tổ chức sản xuất trong doanh nghiệp may

Về thái độ:

Sinh viên nhận thức được tầm quan trọng của môn học tổ chức sản xuất nhằm phát huy khả năng ứng dụng vào thực tiễn trong ngành may

I. Tổ chức các bộ phận cắt

II. Tổ chức sản xuất bộ phận dây chuyền may

1. Lập bảng quy trình công nghệ

2. Vẽ sơ đồ nhánh cây

3. Cân đối chuyền 

4. Thiết kế và bố trí chuyền may

III. Bộ phận tổ chức kiểm soát chất lượng sản phẩm may

1. Khái niệm

2. Các loại công cụ

IV. Tổ chức sản xuất bộ phận hoàn thành sản phẩm

1. Các công việc của bộ phận hoàn thành

2. Các vấn đề quan trọng

Bài 5: HỢP LÝ HÓA SẢN XUẤT MAY CÔNG NGHIỆP
MỤC TIÊU 
 Về kiến thức: 

Trang bị kiến thức về tổ phương pháp hợp lý hóa trong doanh nghiệp may

Về kỹ năng:

Sinh viên có khả năng nắm được các hợp lý hóa doanh nghiệp may để rút ngắn quá trình sản xuất lại

Về thái độ:

Sinh viên nhận thức được tầm quan trọng của việc hợp lý hóa may côngnghiệp nhằm phát huy khả năng ứng dụng vào thực tiễn trong ngành may

I. Tầm quan trọng của hợp lý hóa trong sản xuất

II. Các dạng hợp lý hóa trong sản xuất chuyền may

III. Các nguyên tắc hợp lý hóa nơi làm việc

IV. Hợp lý hóa thao tác

1. Mục đích

2. Khái niệm về thao tác

2.1 Thao tác thừa

2.2 Thao tác tạo nên giá trị sản phẩm

3. Một số nguyên tác sử dụng cơ bắp trong hợp lý hóa

Bài 6: TÂM LÝ SẢN XUẤT MAY CÔNG NGHIỆP
MỤC TIÊU 
Về kiến thức: 

Trang bị kiến thức về tâm lý sản xuất của doanh nghiệp may cũng như công nhân may

Về kỹ năng:

Sinh viên có khả năng nắm được tâm lý sản xuất của doanh nghiệp may cũng như công nhân may

Về thái độ:

Sinh viên nhận thức được tầm quan trọng của môn học tổ chức sản xuất nhằm phát huy khả năng ứng dụng vào thực tiễn trong ngành may

I. Tâm lý của doanh nghiệp may

II. Tâm lý của công nhân may
IV. HƯỚNG DẪN THỰC HIỆN CHƯƠNG TRÌNH

· Số tiết qui định cho từng bài, giáo viên có thể linh hoạt thay đổi cho phù hợp với hoàn cảnh, trình độ tiếp thu của sinh viên, nhưng phải đảm bảo tổng số tiết qui định cho từng phần, từng chương và đúng tổng số tiết cho toàn bộ chương trình.

· Không thay đổi trình tự các bài trong cùng một phần. 

· Nội dung giảng dạy phải đúng trình tự, logic của chương trình qui định.

· Phương pháp giảng dạy: tùy thuộc vào tình hình thực tế, tùy thuộc vào khả năng tiếp thu của học sinh, tùy thuộc vào cơ sở vật chất của trường, mà người giáo viên sử dụng các phương pháp giảng dạy khác nhau sao cho phù hợp với trình độ tiếp thu, kích thích học tập tích cực, khả năng tự học, tìm tòi của sinh viên.

V.  TÀI LIỆU CHÍNH ĐỂ GIẢNG DẠY

Giáo trình Tổ chức và quản lý sản xuất may công nghiệp – Trường Đại Học Công Nghiệp TP.HCM.
VI. TÀI LIỆU THAM KHẢO

1. TS Nguyễn Minh  Hà. Quản Lý Sản Xuất Ngành May Công Nghiệp. NXB Đại học quốc gia TP.HCM. 2006

2. KS Nguyễn Thị Thúy. Đề cương bài giảng môn: Tổ Chức Quản Ly Sản Xuất May Công Nghiệp. Trường đại học Sư Phạm Kỹ Thuật TP.HCM. 2007
Tp. HCM, ngày   04  tháng  02 năm 2015  

               
TRƯỞNG KHOA                         TỔ BỘ MÔN                             GIÁO VIÊN

       Trương Việt Khánh Trang

ỦY BAN NHÂN DÂN TP.HCM
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